
当院では、当院の看護師・准看護師として入職した方に、「支度金」を支給する
「看護師入職支度金制度」を導入しております。

制度適用対象

期　間

支給金額

支給方法

当院に直接応募にて常勤採用された看護師及び准看護師

入職日が令和６年９月 1日　　令和７年４月 1日

経験が１０年未満の方

経験が１０年以上の方

経験が１０年未満の方

経験が１０年以上の方

入職月の翌月給与支給日に支給金額の 50％、
入職６か月経過後の翌月給与支給日に残りの 50％を給与として支給します。

入職支度金制度入職支度金制度
看護師・准看護師

看護師 准看護師

中途入職者さま向け
当院へ

直接応募の方

限 定限 定

300,000円

500,000円

150,000円

300,000円

～

IMSグループ 東北エリア　採用サイト
https://ims-tohoku.com/area-recruit/ 

お問合せお問合せ 総務課  中山 / 細川 TEL022-394-5721

〒989-3212 宮城県仙台市青葉区芋沢字新田 54-4

なかやま ほそかわ


